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In 2012 10% din angaja&#539;ii
Colterm vor fi da&#539:1 afara

Articol de: 247timisoara

Petrica Pampu, noul director interimar al Colterm Timsioara a declarat
marti ca regia va disponibiliza aproximativ 10% din angajati datorita
debransarilor masive de la reteaua de termoficare.

Petrica Pampu a fost numit director interimar al companiei locale de
termoficare Colterm Timisoara saptamana trecuta. Aurel Matei, fostul
director al Colterm a demisionat invocand motive personale, actualul
director interimar urmand sa conduca compania pana la organizarea de
catre Primaria Timisoara a unui concurs pentru ocuparea locului ramas
vacant in urma demisiei lui Aurel Matei.</p>

&bdquo;Le multumesc celor care au ramas alaturi de noi, viitorul este
&icirc;n sistemul centralizat. Resursele de energie sunt tot mai limitate, tot
mai scumpe, vor fi tot mai multe bariere de mediu. Daca acest sistem va fi
&icirc;ncurajat sa ram&acirc;na, lumea sa &icirc;nteleaga ca noi nu vom
aduce dec&acirc;t un bine &icirc;n casa&rdquo;, a declarat proaspatul
director al regiei, care le-a multumit celor care au ales sa ramana alaturi
de Colterm si nu s-au debransat inca de la serviciul centralizat de
incalzire.

O prioritate pentru Colterm in mandatul actualului director va fi realizarea
unui sistem de contorizare pe fiecare apartament, asemeni contorizarii de
la gaz. Desi nu pot fi accesate fonduri europene pentru montarea de
contoare - acestea fiind pe proprietati private - Pampu spera ca va fi
ajutat de catre cetatenii nedebransati.</p>

&bdquo;Cetatenii care sunt &icirc;n stare sa &icirc;si faca p&acirc;na la
contor instalatiile, &icirc;i costa p&acirc;na la 4.000 de lei la un
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apartament cu doua camere, noi 0 sa &icirc;ncepem sa facem coloane si
de acolo fiecare apartament o sa aiba contoare. Ei trebuie sa &icirc;si
faca &icirc;n interior ca un fel de perimetru. Contorul este partea noastra,
dupa care va fi suportat de ei treptat. Economia si-o face fiecare
acasa&rdquo;, a mai declarat directorul interimar al Colterm. De
mentionat ca pentru a trece de la sistemul de incalzire centralizat la
incalzirea pe gaz suma pe care cetatenii trebuie sa o scoata din buzunar
este intre 5-8.000 lei, economia urmand a fi scoasa din diferenta de plata
in 4-5 ani de zile.

Angajatii Colterm nu vor primi prime de Craciun in acest an, datorita
problemelor cu plata gazului si carbunelui folosit de regie.

&bdquo;Anul acesta am pierdut 7.000 de consumatori din 85.000, mai
avem vreo 78.000. Cu c&acirc;t ne vom moderniza mai mult cu at&acirc;t
vom avea nevoie de personal mai putin, dar nu putem sa dam pe
m&acirc;na oricui instalatii de milioane de euro. Coltermul are peste 1.000
de oameni, &icirc;n jur de 1.075 de angajati. Important e sa tinem pasul
cu scaderea productiei de energie termica. Daca scade consumul noi
trebuie sa scadem si numarul de angajati. Se va merge foarte mult pe
automatizarea instalatiilor, nu putem sa tinem trei oameni sa se uite la un
aparat, fiecare departament trebuie sa faca o evaluare&rdquo;, a anuntat
noul director interimar al Colterm.</p>

Numarul debransarilor ar putea creste &icirc;n perioada urmatoare.</p>
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